L'an deux mille vingt-six, le 20 mai a 17 heures, en application de I'article L.5211-2 du code général
de collectivités territoriales (CGCT), s'est réuni le Comité syndical du PETR Centre Ouest Aveyron
au sein du batiment de Chambre d'agriculture de I'Aveyron a Rodez.

Date d'envoi de la convocation 13/05/2026
Nombre de délégués syndicaux 45
Nombre de délégués présents 34

Président de la séance : Jean-Eudes LE MEIGNEN

Présents (34) :

ARNAL Michel, BARBEZANGE Jacques, BERNIE Patrick, BESSIERE Pierre, BOCQUET Florence,
BOUYSSIE Jean-Michel, CALVET Jean-Marc, CAMBOULAS Marie-Laure, CANAC Bemard,
CARRIE Jean-Claude, CISTERNINO Alain, CLEMENT Karine, FABRE Jean-Marc, FAJOU Florian,
FONTAINE Hubert, FOURNIER Monique, FRAYSSINHES Patrick, GOMEZ Christian, KEROSLIAN
Jean-Philippe, LE MEIGNEN Jean Eudes, LE ROUX Patrick, MARTY Guy, MAZARS David, MIRAL
Sabine, NESPOULOUS Régine, POUZOULET LIGUE Didier, REMES Laurent, RIGAL Dominique,
RIVIERES Patrice, ROUQUETTE Dominique, SOULIE Philippe, THEMINES Jean-Luc, VIALARET
Martial, VIGUIER Mathis.

Excusés ou absents (3) :

CABROLIER Hélian, MASBOU Jean-Pierre, MONTOYA Jacques

Délégués absents ayant donné procuration (8) :

Mme KAYA-VAUR Daniéle a donné procuration a VIALARET Martial

M. LAURENS Michel a donné procuration 8 NESPOULOUS Régine

M. MARTY Frangois a donné procuration a LE MEIGNEN Jean-Eudes

M. MAZARS Stéphane a donné procuration 8 BESSIERE Pierre

M. ORCIBAL Jean-Sébastien a donné procuration 8 BOUYSSIE Jean-Michel

Mme PAGES TOUZE Laurence a donné procuration a ARNAL Michel

Mme SALESSES Fabienne a donné procuration 4 CARRIE Jean-Claude

Mme VIDAL Sarah a donné procuration a FOURNIER Monique

Secrétaire de séance : Mathis VIGUIER

Ordre du jour :
Installation du comité syndical du PETR = Délégation de compétences au Président
Centre Ouest Aveyron du PETR Centre Ouest Aveyron

Désignation du secrétaire de séance

= Délégations de compétences au Bureau
Election du Président = Fixation des indemnités de fonction
Détermination du nombre de siéges au = Désignation Délégué au SMICA
bureau, détermination du nombre de vice- » Présentation des missions du PETR
présidences » Approbation des procés-verbaux du
Election des vice-présidents et membres 5 février et du 3 mars 2026
du Bureau » Questions diverses

Charte de I'élu local
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1- Installation du Comité syndical du PETR Centre Ouest Aveyron

Vu le code Général des collectivités territoriales et notamment ses articles L 5711-1 et suivants ;

Vu larrété préfectoral n°® 2015-021-0012 en date du 21 janvier 2015 portant création du PETR Centre
Ouest Aveyron ;

Vu les statuts du PETR Centre Ouest Aveyron ;

Considérant les délibérations des EPCI :
- du Plateau de Montbazens en date du 31 mars 2026,
- du Pays Rignacois en date du 3 avril 2026,
- du Pays Ségali en date du 9 avril 2026,
- de Decazeville Communauté en date du 16 avril 2026,
- Aveyron Bas Ségala Viaur en date du 20 avril 2026,
- de Ouest Aveyron communauté en date du 21 avril 2026,

Le PETR Centre Ouest Aveyron est composé comme il suit :

du Réquistanais en date du 21 avril 2026,

de Conques Marcillac en date du 22 avril 2026,
de Rodez Agglomération en date du 12 mai 2026,
Portant désignation de leurs délégués au sein du PETR Centre Ouest Aveyron,

EPCI DELEGUES PETR Centre Ouest Aveyron

ARNAL Michel
BESSIERE Pierre
CISTERNINO Alain
FOURNIER Monique
KAYA-VAUR Danigle
KEROSLIAN Jean-Philippe
MAZARS Stéphane

Rodez Agglomération MIRAL Sabine
MONTOYA Jacques
PAGES TOUZE Laurence
RIVIERES Patrice
SOULIE Philippe
VIALARET Martial
VIDAL Sarah
VIGUIER Mathis
LE MEIGNEN Jean-Eudes

CC Aveyron Bas Ségala Viaur THEMINES Tere
FAJOU Florian

CC Conques Marcillac uTNE e
GOMEZ Christian
LE ROUX Patrick
BOCQUET Florence
CABROLIER Heélian

Decazeville communauté CANAC Bernard
MARTY Frangois
REMES Laurent
BARBEZANGE Jacques
CLEMENT Karine

CC du Pays Ségali FABRE Jean-Marc
FRAYSSINHES Patrick
MAZARS David
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CC du Réquistanais LALRENS chd
NESPOULOUS Régine

CC du Pays Rignacois SALVET Jean'-hldarc
ROUQUETTE Dominique
BOUYSSIE Jean-Michel
CARRIE Jean-Claude
MARTY Guy

Ouest Aveyron Communauté MASEQH deen Pl
ORCIBAL Jean-Sébastien
POUZOULET LIGUE Didier
RIGAL Dominique
SALESSES Fabienne
BERNIE Patrick

CC Plateau de Montbazens -
CAMBOULAS Marie-Laure

= Le Comité syndical du PETR Centre Ouest Aveyron, aprés en avoir délibéré, décide, a
Punanimité :
- de prendre acte de la composition du Comité Syndical du PETR Centre Ouest Aveyron,
- d’autoriser M. le Président a signer tout document a intervenir dans le cadre de
I'exécution de la présente délibération.

2- Désignation du secrétaire de séance

Mathis VIGUIER est désigné secrétaire de séance.

| 3-  Election du Président |

Le Comité Syndical du PETR Centre Ouest Aveyron est invité & procéder & I'élection de son Président
au scrutin uninominal secret et a la majorité absolue conformément aux dispositions du code général
des collectivités territoriales et notamment son article L 2122-7.

Si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue, il est procedé a un
troisiéme tour de scrutin, et I'élection a lieu a la majorité relative. En cas d’égalité de suffrages, le plus
ageé est déclaré élu.

Le président de séance constate que les régles du quorum sont respectées.

Les deux assesseurs désignés parmi les délégués du Comité Syndical sont les suivants :
- Jean-Luc THEMINES
- Bernard CANAC

Il est procédé a un appel & candidature pour le poste du Président du Comité Syndical du PETR
CENTRE OUEST AVEYRON.
Est enregistrée la candidature suivante :

- M. Jean-Eudes LE MEIGNEN

Les conditions de déroulement du processus de vote sont ensuite expliquées aux délégués du Comité
Syndical

Chaque membre du Comité Syndical procéde a un vote a bulletin secret, pour le premier tour de
I'élection du Président.

A lissue de l'opération de dépouillement, les résultats des votes émis au fitre du premier tour de
I'élection du Président, sont les suivants :

Nombre de délégués syndicaux présents : 34

Nombre de votants (Délégués présents et représentés) : 42

Nombre de suffrages exprimés : 37

Majorité absolue : 22
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| M. Jean-Eudes LE MEIGNEN | NOMBRE DE VOIX OBTENUES : 37 |

| VOTES NULS | NOMBRE: 2 ]

| BULLETINS BLANCS | NOMBRE:3 |

= M. Jean-Eudes LE MEIGNEN ayant obtenu la majorité absolue au premier tour de scrutin,
il est élu Président du Comité Syndical du PETR Centre Ouest Aveyron et il est immédiatement
installé dans ses fonctions.

4- Détermination du nombre de siéges au bureau, détermination du nombre de vice-

présidences

L'Article L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales précise que « Le bureau de
l'établissement public de coopération intercommunale est composé du président, d'un ou plusieurs vice-
présidents et, éventuellement, d'un ou de plusieurs autres membres.

Le nombre de vice-présidents est déterminé par 'organe délibérant, sans que ce nombre puisse étre
supérieur & 20 %, arrondi & l'entier supérieur, de l'effectif total de l'organe délibérant ni qu'il puisse
excéder quinze vice-présidents.

Toutefois, si I'application de la régle définie & I'alinéa précédent conduit & fixer & moins de quatre le
nombre des vice-présidents, ce nombre peut éfre porté a quatre.

L'organe délibérant peut, a la majorité des deux tiers, fixer un nombre de vice-présidents supérieur &
celui qui résulte de I'application des deuxiéme et troisiéme alinéas, sans pouvoir dépasser 30 % de son
propre effectif et le nombre de quinze ou, s'il s'agit d'une métropole, de vingt. Dans ce cas, les
deuxiéme et troisiéme alinéas de l'article L. 5211-12 sont applicables.

Précision ici faite que le Comité Syndical est composé de 45 délégués.

> Le Comité syndical du PETR Centre Ouest Aveyron, aprés en avoir délibéré, décide, a
I'unanimité :
- defixer a 9 le nombre de siéges au Bureau du PETR Centre Ouest Aveyron,
- de fixer a 8 le nombre de vice-présidents du PETR Centre Ouest Aveyron,
- autorise M. le Président a signer tout document a intervenir dans le cadre de I'exécution
de la présente délibération.

5- Election des vice-présidents et des membres du bureau

Conformément a la délibération prise en application des dispositions prévues par I'Article L 5211-10 du
Code Général des Collectivités Territoriales, fixant le nombre de siéges au bureau et de Vice-
présidents, le bureau du PETR est composé de 9 membres :

- Le Président

- 8 Vice-Présidents

Les deux assesseurs désignés parmi les délégués du Comité syndical sont les suivants :

- THEMINES Jean-Luc

- CANAC Bernard

Les deux scrutateurs désignés parmi les délégués du Comité syndical sont les suivants :

- BESSIERE Pierre

- FRAYSSINHES Patrick
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4 mlll‘f-‘: dp anm’m‘.. - l?n?6 RODF; (.éde)f 9 5EE : n.i 6.; 7.‘ 6' ;0 (.nn'al .'@mh-‘?.ni (11 IF.SfavP.ern.ﬁ

4sur17



ELECTION DU 1er VICE-PRESIDENT DU PETR CENTRE OUEST AVEYRON

M. Jean-Eudes LE MEIGNEN invite les candidats a se déclarer au titre de I'élection de 1 Vice-
président(e).
Est enregistrée la candidature de Mme CLEMENT Karine.

Nombre de délégués syndicaux présents : 34
Nombre de votants : 42

Nombre de suffrages exprimés : 42

Majorité absolue : 22

Karine CLEMENT NOMBRE DE VOIX OBTENUES : 42
VOTES NULS NOMBRE : 0
BULLETINS BLANCS NOMBRE : 0

= Mme Karine CLEMENT ayant obtenu la majorité absolue au premier tour de scrutin, M. Le
Président déclare Mme Karine CLEMENT élue 1¢r Vice-présidente du PETR Centre Ouest

Aveyron.

ELECTION DU 2¢me VICE-PRESIDENT DU PETR CENTRE OUEST AVEYRON

M. Jean-Eudes LE MEIGNEN invite les candidats a se déclarer au titre de I'élection de 2¢me Vice-
président(e).
Est enregistrée la candidature de M. KEROSLIAN Jean-Philippe.

Nombre de délégués syndicaux présents : 34
Nombre de votants : 42

Nombre de suffrages exprimés : 42

Majorité absolue : 22

Jean-Philippe KEROSLIAN NOMBRE DE VOIX OBTENUES : 42
VOTES NULS NOMBRE : 0
BULLETINS BLANCS NOMBRE : 0

= M. Jean-Philippe KEROSLIAN ayant obtenu la majorité absolue au premier tour de scrutin, M.
Le Président déclare M. Jean-Philippe KEROSLIAN élu 2éme Vice-président du PETR Centre

Ouest Aveyron.
ELECTION DU 3¢éme VICE-PRESIDENT DU PETR CENTRE OUEST AVEYRON
M. Jean-Eudes LE MEIGNEN invite les candidats a se déclarer au titre de I'élection de 3¢me Vice-
président(e).
Est enregistrée la candidature de M. CARRIE Jean-Claude

Nombre de délégués syndicaux présents : 34
Nombre de votants : 42

Nombre de suffrages exprimés : 42

Majorité absolue : 22
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Jean-Claude CARRIE NOMBRE DE VOIX OBTENUES : 42

VOTES NULS NOMBRE : 0
BULLETINS BLANCS NOMBRE : 0

= M. Jean-Claude CARRIE ayant obtenu la majorité absolue au premier tour de scrutin, M. Le
Président déclare M. Jean-Claude CARRIE élu 3éme Vice-président du PETR Centre Ouest

Aveyron.

ELECTION DU 42me VICE-PRESIDENT DU PETR CENTRE OUEST AVEYRON

M. Jean-Eudes LE MEIGNEN invite les candidats & se déclarer au titre de I'élection de 4¢me Vice-
président(e).

Est enregistrée la candidature de M. MARTY Frangois, ayant transmis sa candidature par écrit en
amont du comité syndical.

Nombre de délégués syndicaux présents : 34
Nombre de votants : 42

Nombre de suffrages exprimes : 42

Majorité absolue : 22

Frangois MARTY NOMBRE DE VOIX OBTENUES : 42
VOTES NULS NOMBRE : 0
BULLETINS BLANCS NOMBRE : 0

= M. Frangois MARTY ayant obtenu la majorité absolue au premier tour de scrutin, M. Le
Président déclare M. Frangois MARTY élu 4éme Vice-président du PETR Centre Ouest Aveyron.

ELECTION DU 5¢me VICE-PRESIDENT DU PETR CENTRE OUEST AVEYRON

M. Jean-Eudes LE MEIGNEN invite les candidats a se déclarer au titre de I'élection de 5¢me Vice-
président(e).

Est enregistrée la candidature de M. GOMEZ Christian.

Nombre de délégués syndicaux présents : 34
Nombre de votants : 42

Nombre de suffrages exprimés : 42

Majorité absolue : 22

Christian GOMEZ NOMBRE DE VOIX OBTENUES : 42
VOTES NULS NOMBRE : 0
BULLETINS BLANCS NOMBRE : 0

= M. Christian GOMEZ ayant obtenu la majorité absolue au premier tour de scrutin, M. Le
Président déclare M. Christian GOMEZ élu 5éme Vice-président du PETR Centre Ouest Aveyron.

o ®
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ELECTION DU 6éme VICE-PRESIDENT DU PETR CENTRE OUEST AVEYRON

M. Jean-Eudes LE MEIGNEN invite les candidats a se déclarer au titre de I'élection de 6eme Vice-
président(e).

Est enregistrée la candidature de de Mme CAMBOULAS Marie-Laure.

Nombre de délégués syndicaux présents : 34
Nombre de votants : 42

Nombre de suffrages exprimés : 42

Maijorité absolue : 22

Marie-Laure CAMBOULAS NOMBRE DE VOIX OBTENUES : 42
VOTES NULS NOMBRE : 0
BULLETINS BLANCS NOMBRE : 0

= Mme Marie-Laure CAMBOULAS ayant obtenu la majorité absolue au premier tour de scrutin,
M. Le Président déclare Mme Marie-Laure CAMBOULAS élue 6éme Vice-président du PETR
Centre Ouest Aveyron.

ELECTION DU 7¢éme VICE-PRESIDENT DU PETR CENTRE OUEST AVEYRON

M. Jean-Eudes LE MEIGNEN invite les candidats & se déclarer au titre de I'élection de 7¢me Vice-
président(e).

Est enregistrée la candidature de M. LAURENS Michel, ayant transmis sa candidature par écrit en
amont du comité syndical.

Nombre de délégués syndicaux présents : 34
Nombre de votants : 42

Nombre de suffrages exprimés : 42

Majorité absolue : 22

Michel LAURENS NOMBRE DE VOIX OBTENUES : 42
VOTES NULS NOMBRE : 0
BULLETINS BLANCS NOMBRE : 0

= M. Michel LAURENS ayant obtenu la majorité absolue au premier tour de scrutin, M. Le
Président déclare M. Michel LAURENS élu 7éme Vice-président du PETR Centre Ouest Aveyron.

ELECTION DU 8éme VICE-PRESIDENT DU PETR CENTRE OUEST AVEYRON

M. Jean-Eudes LE MEIGNEN invite les candidats a se déclarer au titre de I'élection de 8éme Vice-
président(e).

Est enregistrée la candidature de M. CALVET Jean-Marc

Nombre de délégués syndicaux présents : 34
Nombre de votants : 42

Nombre de suffrages exprimés : 42

Majorité absolue : 22
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Jean-Marc CALVET NOMBRE DE VOIX OBTENUES : 42
VOTES NULS NOMBRE : 0
BULLETINS BLANCS NOMBRE : 0

= M. Jean-Marc CALVET ayant obtenu la majorité absolue au premier tour de scrutin, M. Le
Président déclare M. Jean-Marc CALVET élu 8éme Vice-président du PETR Centre Ouest
Aveyron.

Le bureau est désormais composé de la maniere suivante :

Jean-Eudes LE MEIGNEN Président

Karine CLEMENT 1ere vice-présidente

Jean-Philippe KEROSLIAN 2éme vice-président

Jean-Claude CARRIE 3éme vice-président
Frangois MARTY 4éme vice-président
Christian GOMEZ 5eme vice-président

Marie-Laure CAMBOULAS 6éme vice-président

Michel LAURENS 7éme vice-président

Jean-Marc CALVET 8éme vice-président

| 6- Charte de I'élu local

La loi n® 2015-366 du 31 mars 2015, visant a faciliter I'exercice, du mandat des élus locaux, a
introduit I'obligation pour le président de lire puis distribuer la charte de I'6lu local lors de la premiére
réunion de l'organe délibérant, immédiatement aprés ['élection du président, des vice-présidents et
des autres membres du bureau.

La loi n°2025-1249 du 22 décembre 2025 portant création d’un statut de I'élu local (article 9) a créé
une nouvelle section au sein du code général des collectivités territoriales (CGCT) qui réaffirme le
principe de libre administration et définit le mandat local.

La charte réunit désormais devoirs, droits et obligations nouvelles.
Article L1111-12

Les élus locaux sont les membres des conseils élus au suffrage universel pour administrer librement
les collectivités territoriales, dans les conditions prévues par la loi, ainsi que les élus des
arrondissements de la Ville de Paris et des communes de Lyon et Marseille.

Tout mandat local se distingue d'une activité professionnelle et s'exerce dans des conditions qui lui
sont propres.

Il se traduit par des droits et des devoirs prévus aux articles L. 1111-13 et L. 1111-14 du CGCT. Ces
dispositions constituent la charte de I'élu local. »
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ARTICLE L.1111-13 du CGCT (Devoirs et obligations)

Dans l'exercice de son mandat, I'€lu local s'engage a respecter les principes de liberté, d'égalité, de
fraternité et de laicité ainsi que les lois et les symboles de la République.

L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

Dans I'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, & I'exclusion de tout intérét
qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

L'élu local veille & prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts réprimé par la loi.
Lorsque ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises a 'organe délibérant dont
il est membre, 'élu local s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote.

L'élu local s'engage a ne pas utiliser a d'autres fins les ressources et les moyens mis a sa
disposition pour I'exercice de son mandat ou de ses fonctions.

Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant un
avantage personnel ou professionnel.

L'élu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et des instances dans
lesquelles il a été désigné.

Nouvelle obligation : L'élu local déclare les cadeaux, invitations ou avantages regus dans l'exercice
de son mandat, conformément aux régles prévues par décret.

ARTICLE L.1111-14 du CGCT (Droits des élus)

Les élus locaux peuvent bénéficier du versement d'une indemnité pour l'exercice effectif de leurs
fonctions électives et de la prise en charge des frais exposés dans ce cadre, dans les conditions
prévues par la loi.

Les élus locaux sont affiliés, pour I'exercice de leur mandat, au régime général de la sécurité sociale
dans les conditions définies a l'article L. 382-31 du code de la sécurité sociale et & des régimes
spéciaux définis par le présent code.

Les élus locaux bénéficient, a I'occasion de leurs fonctions, d'une protection organisée par la
collectivité territoriale, conformément aux régles fixées par le code penal, les lois spéciales et le
présent code.

Le droit a la formation est reconnu aux élus locaux. Il s'exerce dans les conditions fixées par le
présent code.

Toute personne titulaire d'un mandat local bénéficie, dans des conditions prévues par la loi, de
garanties accordées dans I'exercice du mandat et a son issue et permettant notamment de concilier
celui-ci avec une activité professionnelle ou la poursuite d'études supérieures. Tout élu local peut
consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes
mentionnés a l'article L. 1111-13.

Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son
mandat devant I'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, a qui il rend compte des actes et
des décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

= Le Comité syndical du PETR Centre Ouest Aveyron, aprés en avoir délibéré, et a
Punanimité :
- Prend acte de la charte de I'élu local,
- Atteste que lecture en a été faite et avoir regu une copie de la charte.
- Autorise le Président a signer tout document a intervenir sans le cadre de I'exécution de
la présente délibération.
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| 7- Délégation de compétences au Président du PETR Centre Ouest Aveyron ]

L'article 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit que, dans le but de faciliter
la gestion des établissements publics, le président, les vice-présidents ayant recu délégation, ou le
bureau syndical dans son ensemble, peuvent recevoir délégation d'une partie des attributions de
l'organe délibérant a I'exception :

1° Du vote du budget, de l'institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ;

2° De I'approbation du compte administratif ;

3° Des dispositions a caractére budgétaire prises par le PETR & la suite d'une mise en demeure
intervenue en application de l'article L. 1612-15 ;

4° Des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée du PETR ;

5° De I'adhésion du PETR a un établissement public ;

6° De la délégation de la gestion d'un service public ;

7° Des dispositions portant orientation en matiére d'aménagement de I'espace syndical, d'équilibre
social de I'habitat sur le territoire communautaire et de politique de la ville.

Lors de chaque réunion de l'organe délibérant, le président rend compte des travaux du bureau et
des attributions exercées par delégation de l'organe delibérant.

Il est proposé de donner delégation au Président, pour toute la durée du mandat, dans les domaines
suivants :

- Prendre toutes décisions concemant la préparation, la passation, I'exécution et le réeglement des
marchés et accords-cadres passés selon une procédure adaptée, ainsi que toute décision
concernant leurs avenants.

- Procéder, a la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus par
le budget.

- De passer les contrats d'assurance et accepter les indemnités de sinistre afférentes.

- De créer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services.

- D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions, ni de charges.

- De décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros.

- De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, avoués,
huissiers de justice et experts.

- D'intenter, au nom du PETR Centre Ouest Aveyron, les actions en justice ou de défendre le
syndicat dans les actions intentées contre elle.

- De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des
véhicules appartenant au PETR Centre Ouest Aveyron.

- De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum de 400 000 €.

Il est proposé que le Président du PETR puisse déléguer sous sa surveillance et sa responsabilité,
en vertu de l'article L 5211-9 du CGCT, a un ou plusieurs vice-présidents, la signature des actes
relevant des attributions qui lui sont délégués par la présente délibération.

Le Président devra rendre compte, lors des réunions du Comité Syndical, des décisions prises dans
le cadre de la présente délégation et de celle du Bureau.

= Le Comité syndical du PETR Centre Ouest Aveyron, aprés en avoir délibéré, décide a
Punanimité :
- d'approuver le champ de la délégation au Président du PETR Centre Ouest Aveyron
dans les conditions telles que précisées ci-dessus,
- d'autoriser M. Président & signer tout document a intervenir dans le cadre de
I'exécution de la présente délibération.

e®
Y e
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\ 8- Délégation de compétences au bureau

L'article 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit que, dans le but de faciliter la
gestion des établissements publics, le président, les vice-présidents ayant regu délégation, ou le
bureau syndical dans son ensemble, peuvent recevoir délégation d'une partie des attributions de
l'organe délibérant a l'exception :

1° Du vote du budget, de l'institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ;

2° De I'approbation du compte administratif ;

3° Des dispositions a caractére budgétaire prises par un établissement public de coopération
intercommunale a la suite d'une mise en demeure intervenue en application de l'article L. 1612-15;

4° Des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée de I'établissement public de coopération intercommunale ;

5° De l'adhésion de I'établissement a un établissement public ;

6° De la délégation de la gestion d'un service public ;

7° Des dispositions portant orientation en matiére d'aménagement de l'espace communautaire,
d'équilibre social de I'habitat sur le territoire communautaire et de politique de la ville.

Lors de chaque réunion de l'organe délibérant, le président rend compte des travaux du bureau et des
aftributions exercées par délégation de l'organe délibérant.

Il est propose de donner les delégations suivantes au bureau :
- Formuler un avis sur les documents et opérations énoncés aux articles L132-8, L132-9 et
L142-1 du Code de I'Urbanisme ainsi que sur toute sollicitation demandant I’avis du SCOT
Centre Ouest Aveyron.

Le PETR Centre Ouest Aveyron assure |'élaboration, I'approbation, le suivi et la révision du SCOT.
Dans ce cadre, il est amené a émettre un avis, dans des délais contraints, sur les documents
d'urbanisme et opérations mentionnées a larticle L142-1 du code de l'urbanisme: les SCoT
limitrophes, les PLU limitrophes s'ils ne sont pas couverts par un SCoT, les documents de rangs
supérieurs et certains projets d'aménagement.
- Approuver les demandes de subventions auprés des partenaires financiers et les
candidatures aux appels a projets.

Les décisions qui seront prises par le Bureau seront soumises aux mémes formalités obligatoires que
les délibérations : transmission au Représentant de I'Etat, affichage, publication dans les recueils des
actes administratifs.

Le Président devra rendre compte, lors des réunions du Comité Syndical, des décisions prises dans le
cadre de la présente délégation.

= Le Comité syndical du PETR Centre Ouest Aveyron, aprés en avoir délibéré, décide a
P'unanimité :
- d’approuver le champ de la délégation d’attribution au Bureau du PETR Centre Ouest
Aveyron dans les conditions telles que précisées ci-dessus,
- d’autoriser M. le Président a signer tout document a intervenir dans le cadre de I'exécution
de la présente délibération.

[ 9- Fixation des indemnités de fonction

Vu les articles L 5211-12, L 5721-8, du Code Général des Collectivités Territoriales et I'article R 5212-1
qui fixe les taux maximums des indemnités de fonction des présidents et vice-présidents
d'établissements publics de coopération intercommunale,

Vu le Décret n°2004-615 du 25 juin 2004 relatif aux indemnités de fonctions des présidents et vice-
présidents des établissements publics de coopération intercommunale mentionnés a l'article L. 5211-12
du code général des collectivités territoriales et des syndicats mixtes mentionnés a l'article L. 5721-8,

a .
] .
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Vu la loi n° 2013403 du 17 mai 2013 relative a I'élection des conseillers départementaux, des
conseillers municipaux et des conseillers communautaires, et modifiant le calendrier électoral,

Vu la loi n°2015-991 du 7 aoiit 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République (Art.
41,42, 43),

Considérant qu'il appartient au comité syndical de déterminer les taux des indemnités des élus locaux
pour I'exercice de leurs fonctions, dans la limite des taux maximum fixés par la loi,

Considérant que pour un PETR comptant une population de 160 297 habitants, le taux maximal de
lindemnité du président en pourcentage de l'indice 1027 de I'échelle indiciaire de la fonction publique
ne peut dépasser 35.44 % et celui des vice-présidents 17.72%

Les indemnités de fonction des élus sont fixées par le CGCT et calculées sur la base de lindice brut
terminal, soit depuis le 01/01/2024 : 1B 1027/IM 835

Valeur du point 100 au 01/01/2024 : 5 907,34 €

Indice brut terminal 1027/835 : Montant annuel 49 326,29 € - Montant mensuel 4 110,52 €

Ind ités de foncti imales dans les Syndicats de communes et syndicats mixtes fermés (composé iqy t de et d'EPCI)
= At R 5211-12 du CGCT

Indemnités maximales au 01,/01/2024
Présidents Vice-Présidents
Population totale (tranche Montant des indemnités Taux maxi Montant des indemmnités
démopraphique) Annuel Mensuel en % Annuel Mensuel
< 500 2333,13€ 194,43 € 1,89 93227 € 7769 €
500 a 999 329993 € 27499 € 268 132194 € 110,16 €
10004 3 499 601781 € 501,48 € 465 229367¢€ 191,14 €
3500 & 9999 835094 € 695,91 € 6,77 333939€ 27828 €
10 000 2 19 999 10 684,07 € 850,34 € 8,66 4271,66€ 35597 €
20 000 4 49 99% 12 622,60 € 1051.85€ 1024 5051,01€ 420,92 €
14 566,05 € 582543 € 485,
T8¢ SHoEe| e
18 452,96 € 922402€ 768,67 €

Un tableau récapitulatif des indemnités allouées est annexé a la présente délibération.

Il est procédé au vote a main levée :
Nombre de votants (Délégués présents et représentés) : 42
Vote POUR : 39
Vote CONTRE : 0
ABSTENTION : 3

= Le Comité Syndical du PETR Centre Ouest Aveyron, aprés en avoir délibéré, décide a la
majorité absolue aprés un vote dont le résultat est ci-dessus :
- De fixer les indemnités pour le mandat 2026-2032 comme suit :
o Pour le président : 30 % de l'indice brut terminal de I’échelle indiciaire de la fonction
publique,
e Pour la 1¢re vice-présidente : 8.5 % de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la
fonction publique
- D'inscrire les crédits nécessaires au budget du PETR,
D’autoriser le President a signer tout document a intervenir dans le cadre de I'exécution
de la présente délibération.

I 10- Désignation d’un délégué au SMICA

Le PETR est adhérent au SMICA, Syndicat mixte ouvert qui accompagne les collectivités de I'Occitanie dans la
modermnisation numérique et lingénierie informatique.

Il convient donc de désigner un délégué du PETR qui siégera aux assemblées délibérantes du SMICA.

Il est procédé a un appel a candidature.

= Le Comité syndical du PETR Centre Ouest Aveyron, aprés en avoir délibéré, et a
'unanimité :
- désigne M. Pierre BESSIERE délégué au SMICA,
- autorise M. le Président a signer tout document a intervenir dans le cadre de I'exécution
de la présente délibération.
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[ 11- Présentation des missions du PETR |

L L LI Présentation de 'squips et des missions © Contractualisstion et accompagnement des porteurs de projet

=% de définir une stratégie territorisle &
la rencontre du projet de territoire du
PETR et des objectifs de I'Etat, de la
Région Occitanie et de 'Eurcpe

wp d'accompagner les projets en
cohérence avec cette stratégie

mmd de faire bénéficler les porteurs de
pnﬁets de financements spécifiques
et d'un accompagnement sur mesure

Le projet de territoire du PETR
Qodcdohmmtuaisoﬁonnmhspmums

Uensarnbie des collactivités du PETR sont
oouvertes per les corractuslisations avec
fEtat, s aBurope.

Rodez aticon ports 9es propres
contrats sur son perimetre,

_Bmore
|

LEADER 2023-2027. enveloppe de 2,6 MC CTO : 5.5 ME dé subventions Solicéos
POUr e GAL Contri OUast Aveyron & 1a Région sur 2022-202%
ATI-FEDER 2021-2027: 1,1 M€ prograrmmé CRTE : 57.7 ME da subventions

FEDER Massif Central 2021-2027 ; 450KE molFchben iDL el 039027

programends

- ® q
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[ X N B Présantation de I'équipe et des missions du PETR ~ Urbanisme et SCoT

Qu'est ce quele SCOT?
En S points
8 .
Un document d'urbanisme stratégique: %
—

# &labors paries dlus locaux

@ reszsembis los 9 Inteccommunalités du Centre Quest Aveyron

# vortela vision du développament du territoire sur 16 ans

¥ defini Corganisation spatiele en conciliant tes détis on matiere do logomaent,
d'économia, de transition erviconnamentale et tnargdtique, de mobilités. .

¥ ) declinar dans hec autres documents & urbantame (PLUL..)

1PETR,1SColT,
9 intercommunalités ;

7 Un méme périmétre

>
Le Rdde du PETR
“4 Garantiriabonne ™. Faire vivre la démarche ; Snom vt auim ax
& déclinaison du SCOT 2 otla stratégie de SCoT a S st mises

» Sernibliieer iox acteurs du taeTitolre s
enjux S aenagament ot du SCoT

* Animar des comités teohniques SCoT

« Assued des temps d sccLitulaton,
information et de débats entre dlus

= Suivre gt scoomoagrws s dbmarches
der documants durbentteme (PLUL)

» Bvaluer s compatibiiit des projats
svac ls SCoT : rancire den aviz 3ur lag
dotuments o urbanisma, las
SuTOr kMt hOnE CONMBncales, Certang
permis de conatrusine. dea partensines de Mansbng COOMOrNde

pow défancies ke inthrits du teevitolve

SCHAMBS raQionau, dOBrtemMEntsy.

L N N} Présentation de l'équipe et des missions du PETR | Urbanisme st SCoT

Un document pivot

ot intégrateur T\

3
Création de 3 SC0T:

!
§

2024

* Contribuer pux démarches supra-2CoT ot

» Azsurer ure veille juridique

» Misux comprendre les cynamigues
loosles (snalyse de donndes,
dtudes.)

* Ariciper dee besoins d'adeptations
du document de ¥CoT

Retour sur 'histoire du SCoT Centre Ouest Aveyron

Nord Cuest Aveyron, Quest Aveyron et Centre Aveyron

Ww d'études conjointes pow I'daboration des

Approbation d'un SCoT unigue du Cantre Ouest Aveyron

‘er bilan d'application du SCoT
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L X N ¥ Présentation de I'équipe et des missions du PETR
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Le territoire connait des évolutions importantes

transformation des centres-bourgs,
rénovation énergétique du biti ancien,

nouveaux lotissements,

développemaent des énergles rencuvelables,

farmeture des

Paysage et Patrimoine

pAYySHQos,
disparition progressive des éléments patnmodaux.
banalisation architecturale et commercia

La mission Patrimoine & Paysage
évolutions en préeservant l'identite locale et Ia qual?t?du cadre de vie.

permet d'accom

nerces

Présentation de I'équipe et des missions du PETR

* CONLONS 6t TECOPPRENGETIONS DOuT Mot \ /

PN ITONS
« vilorisation cu batl sncien.

* integration mmwa%f ™
O progets

2
a‘- o st e G scibte dis Bouigs,
o BCCOMPARNe! log habitants ot 9
COMIMEES,
s Ve is Danslisation tv
pAtHTRDInR Ol

» B30Tt el shvolt faae on
pieme shohe

o YOI W PATTINETTE 1555

» LOTMT Bt SNQIDTHT IS BETOUTS
QU territole

o« PrOMOUDit S kechnegua?
durabies 0" amanagernent

g

Pafsage et Patrimoine

LYOPP Suiit PinrOIuticn Odd Oy E008 TONY
3 tOmps OrECe & Oas pints 08 Wwe
reCOntuits

photographicms
réguidrement § peomet:

+ J'obeerver kes Uaasio mulons Gu
torifioire.

o Taimentes la réfheon.

+ 00 sensitniser habitants ot
partenaiTas.

e eveier TImpect aes projris ot des
mARations DEySaQoTes.

= Apenia la detinenn dos Gropsls patirnaiius

o Misk &0 FERREU 08 DINTENBITE 61 #700TE

* SOUTION & (3 protection #€ a Fintagracon gans
has documants urbanizme

» ADCOMDAONIINENT aux demarches o
Inbel estion
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| N N B Présentation de I'équips et des missions du PETR  Transition écologique

Quest ce qu'une transition
nergétique territoriale ?

1.Une planification élaborée par les
&lus et les acteurs focaux.

2.Une coordonnation des Les objectifs
collectivites, institutions,
entreprises et citoyens.

3.Des actions d'économie d'énergie
et de prochuction d'énergie
rencuvelable (EnR).

| N N} Présentation de |'équipe et des missions du PETR | Transition écologique

s Un territoire labslisd TEPCV en 2015 (Territoire &
dnergle potitive)

+ Une démarche Plan Climat Alr Energie Territorlal
{PCAET) volontaire

¢ Des oblectifs Intégrés au SCoT

Accompagner et Coordonner ies acteurs

¢ Un programme d'actions

* Apporter les éléments et ressources
techniques et financiers (diagnostics, outils
de suivi de flux, contractualisations,
subventions...).

s Actions de sensibilisation et formation

* Accompagnement au développsment des
énergles renouvelables

* Accompagnement technique et financier des
rénovations du patrimoine public

o0 &
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® 9 e it nitation de I'équl t des missions du PETR L'équipe technique

PETR Centre Ouest Aveyron
4 route de Moyrazes 12026 RODEZ Cedes 9

0665-73-61.70 e

mwmw

IS 05 $5-73-836-02
Chargée da mission uwrbanizms
Urbansme i pEtr- < antreouTtaveyron.l

05-65-73-61-20

muum muniwm Geztionnaine LEADER
CONLAIPPItl <CENireoucHaveyron i

FRAYS 05-65-73-36-01
Charpde da mission LEADER
Ieaderfonor-camreouestiveyron.fr

05-65-73-86-01

Ch-mh dc mlnlon Développemant Tacritorial
GEVElOPDEME NNt CENTNEOLESLIVEYNON ff

05-6%-73-61-76
chamh ao mlmlon Patrimoing ot Développamant

patnmoirse-culiureSpcir-centreouestaveyron fr

Nat RESSEGUIES 05-65-73-61.73
Finance €1 Rssourons humpings
Iinance@pet: centreowestrmeyron.dr

hie ¥ 05-5573-51-74
Directrica
IOMABLr AU POI-CONIece R aveyTon.ir
05.6523-61.75

Chargl de mission Energie Climat
SPHTEINT DA AT rROUE I LaveyTONn 11

\ 12- Approbation du procés-verbal du 5 février 2026 |

Le proces-verbal du comité syndical du 5 février 2026 est soumis au vote.

= Le Comité Syndical du PETR Centre Ouest Aveyron, valide, a 'unanimité, le procés-verbal du
5 février 2026.

L 13- Approbation du procés-verbal du 3 mars 2026 \

Le procés-verbal du comité syndical du 3 mars 2026 est soumis au vote.

= Le Comité Syndical du PETR Centre Ouest Aveyron, valide, a 'unanimité, le procés-verbal du
3 mars 2026.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21h20
Rodez, le nfa JUIL. 2026

Mathis VIGUIER, Jean-Eudes LE MEIGNEN,
Secrétaire de Séance Président

W
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